
 

Informativa sul trattamento dei Dati Personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento Europeo (UE) 2016/679 
“Privacy Policy” 

 
Questa informativa viene resa ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (di seguito “Regolamento” o “GDPR”) e descrive 
le modalità di trattamento dei dati personali dei candidati che inviano il proprio Cv spontaneamente o rispondono ad 
annunci specifici pubblicati dal titolare sul suo sito web, attraverso i social, con altre modalità.  
1. TITOLARE DEL TRATTAMENTO DEI DATI 
Il Titolare del Trattamento è Gruppo Ingegneria s.r.l. Società Benefit, P.I. 04308860370, con sede in Via Felice 
Battaglia 6/2, CAP 40135, Bologna (BO) di seguito “Titolare”. Il Titolare è contattabile all’indirizzo mail: 
info@gruppoingegneria.it ; massimo.dimenna@gruppoingegneria.it  
2. CATEGORIE DI DATI TRATTATI  
I dati personali raccolti e trattati dalla Scrivente rientrano nelle seguenti categorie: 

▪​ dati identificativi: nominativo, indirizzo, telefono, codice fiscale, età, sesso, luogo e data di nascita; 
▪​ dati personali relativi all'istruzione e all’attività lavorativa: curriculum vitae, competenze professionali. 

3. RACCOLTA E MODALITÀ DI TRATTAMENTO DEI DATI 
La raccolta dei dati che gli interessati inviano al Titolare avviene mediante mezzi telematici, informatici quali posta 
elettronica, Social LinkedIn, Agenzie per il Lavoro, sito internet aziendale, mezzo posta o direttamente a mano, e 
comunque nel rispetto delle disposizioni di legge, di regolamento e di policy aziendale atte a garantire la sicurezza, la 
riservatezza, la disponibilità e l’integrità, nonché l'esattezza, l'aggiornamento e la pertinenza dei dati rispetto alle finalità di 
seguito dichiarate. Il trattamento avverrà comunque nel rispetto dei principi di correttezza, liceità e trasparenza.  
Inoltre, verrà eseguita qualsiasi valutazione necessaria nell'ambito del processo di selezione, che potrebbe richiedere 
l'elaborazione dei dati inviati e che include i risultati della valutazione nel suo database di reclutamento come parte del 
processo di selezione. 
4. PERIODO DI CONSERVAZIONE 
I dati personali relativi ai profili dei candidati per posizioni aperte vengono conservati per il tempo strettamente necessario 
per garantire il corretto espletamento delle procedure di selezione. I dati personali dei candidati non ritenuti idonei 
vengono cancellati nel termine ultimo di 7 (sette) giorni dal momento in cui il Titolare ha ritenuto il candidato inidoneo a 
ricoprire la posizione aperta. I dati personali di candidati ritenuti idonei vengono conservati per il tempo strettamente 
necessario per garantire il corretto espletamento delle procedure di selezione e: 
- in caso di esito negativo vengono cancellati entro 7 giorni dal colloquio; 
- in caso di esito positivo vengono conservati per tutta la durata del rapporto di collaborazione come meglio descritto 
nell’informativa “collaboratori e professionisti”.  
5.  FINALITÀ E BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO 
I Suoi dati personali saranno trattati per le seguenti finalità: 

a)​ Esecuzione di un contratto di cui l’interessato è parte o esecuzione di misure precontrattuali adottate su 
richiesta dello stesso ex art. 6 lett. b Reg EU:  

-​ attività di ricerca e selezione dei profili; 
-​ valutazione dei profili e delle competenze professionali e gestione delle candidature ricevute anche in risposta ad 

eventuali annunci pubblicati;  
-​ instaurazione, gestione ed interruzione del rapporto contrattuale; 
Il conferimento dei dati di cui ai punti a) è obbligatorio e un loro mancato o parziale conferimento comporta l’impossibilità 
per il Titolare di raggiungere le finalità sopra indicate.  
6.  AMBITO DI COMUNICAZIONE DEI DATI 
Il trattamento dei dati avverrà da parte di Autorizzati al trattamento dei dati interni alla struttura e i dati potranno essere 
eventualmente comunicati alle altre Società del gruppo. Nel caso in cui i destinatari trattino dati per conto del titolare del 
trattamento, verranno nominati responsabili del trattamento tramite contratto o clausole contrattuali che regolano il 
trattamento dei dati in questione, come previsto dall’art. 28 del Regolamento. Nel rispetto della finalità del trattamento, i 
Suoi dati potranno essere comunicati all'estero. In tale caso l’azienda  provvederà ad informare chi riceverà i dati, in 
modo da garantire le stesse regole di trattamento applicate in Italia.  
7. TRASFERIMENTO DEI DATI  
I dati personali non vengono trasferiti all’estero 
8. DIRITTI DEGLI INTERESSATI 
Gli interessati – le persone fisiche identificate o identificabili cui si riferiscono i dati – possono esercitare specifici diritti 
sulla protezione dei dati, riportati nel seguente elenco:  
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a) diritto di accesso: diritto di ottenere dal Titolare la conferma che sia o meno in corso un trattamento di dati personali e 
in tal caso, di ottenere l’accesso ai dati personali ed informazioni di dettaglio riguardanti l’origine, le finalità, le categorie di 
dati trattati, destinatari di comunicazione e/o trasferimento dei dati ed altro ancora;  
b) diritto di rettifica: diritto di ottenere dal Titolare la rettifica dei dati personali inesatti senza ingiustificato ritardo, nonché 
l’integrazione dei dati personali incompleti, anche fornendo una dichiarazione integrativa;  
c) diritto alla cancellazione (“oblio”): diritto di ottenere dal Titolare la cancellazione dei dati personali senza ingiustificato 
ritardo nel caso in cui: i. i dati necessari non sono più necessari rispetto alle finalità del trattamento; ii. il consenso su cui 
si basa il trattamento è revocato e non sussiste altro fondamento giuridico per il trattamento; iii. i dati personali sono stati 
trattati illecitamente; iv. i dati personali devono essere cancellati per adempiere un obbligo legale;  
d) diritto di opposizione al trattamento: diritto di opporsi in qualsiasi momento al trattamento dei dati personali che hanno 
come base giuridica un interesse legittimo del Titolare;  
e) diritto alla limitazione: diritto di ottenere dal Titolare la limitazione del trattamento, nel caso in cui sia contestata 
l’esattezza dei dati personali (per il periodo necessario al Titolare per verificare l’esattezza di tali dati personali), se il 
trattamento è illecito e/o l’interessato si è opposto al trattamento;  
f) diritto alla portabilità dei dati: diritto di ricevere in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo 
automatico i dati personali e di trasmettere tali dati ad altro Titolare del trattamento, se tecnicamente fattibile, solo per i 
casi in cui il trattamento sia basato sul consenso o sul contratto e per i soli dati trattati tramite strumenti elettronici;  
g) diritto di proporre un reclamo all’autorità di controllo: fatto salvo ogni altro ricorso amministrativo o giurisdizionale, 
l’interessato che ritenga che il trattamento che lo riguarda violi il Regolamento ha diritto di proporre reclamo all’autorità di 
controllo dello Stato membro in cui risiede o lavora abitualmente, ovvero dello Stato in cui si è verificata la  presunta 
violazione. I diritti possono essere esercitati contattando il Titolare all’email: info@gruppoingegneria.it; 
massimo.dimenna@gruppoingegneria.it 
9.  DIRITTO DI PROPORRE RECLAMO AD UN’AUTORITÀ DI CONTROLLO 
Ai sensi dell’art. 13, paragrafo 2, lett. d) Lei è informato del diritto di proporre reclamo presso l’Autorità Garante per la 
Protezione dei Dati Personali qualora riscontrasse una violazione dei Suoi diritti di interessato o per questioni relative al 
trattamento dei suoi dati personali. 
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